Freiherr-vom-Stein-Gymnasium Linen ’I.‘l

Schulprogramm




1.Erziehung und Werte

Wir am Stein verstandigen uns auf ein gelebtes W
Wertschatzung,

1.
Wir pflegen einen respektvollen und toleranten Umgang miteinander und
arbeiten gemeinsam an einem vielfaltigen und harmonischen Schulleben.

2,
Wir ermutigen unsere Schiilerschaft zu demokratischer Mitbestimmung in
schulischen und auBerschulischen Handlungssituationen.

3.
Wir fordern die Bereitschaft unserer Schilerschaft soziale und gesellschaftliche
Verantwortung zu tibernehmen.

4.
Wir unterstitzen die Personlichkeitsentwicklung unserer Schilerschaft, indem
wir im Rahmen einer ganzheitlichen Bildung deren Selbstbewusstsein starken.

5.

Wir unterstitzen unsere Schiilerschaft darin, die eigenen Ziele zu erreichen und
dabei auf ein angemessenes MaR an Leistungs- und Anstrengungsbereitschaft
zu achten.



2. Unterricht

Wir am Stein verstandigen uns darauf, dass bei der Vermittlung unserer
Bildungsziele im Unterricht die Heterogenitét unserer Schuilerschaft
berlcksichtigt und Chancengerechtigkeit geférdert wird.

1.
Wir gestalten unseren Unterricht individualisiert und sprachsensibel und werden so der
Heterogenitat unserer Schiilerschaft gerecht.

2.

Wir ermutigen unsere Schulerschaft, Bereitschaft zu schulischer Leistung positiv zu
bewerten und damit giuinstige Bedingungen fuir das Erreichen gymnasialer Standards in
allen Fachern zu schaffen.

3.
Wir fordern und fordern Selbststandigkeit und Eigenverantwortlichkeit in
Lernprozessen

4,

Wir legen im Unterricht einen besonderen Schwerpunkt auf die Forderung der
Methoden- und Medienkompetenz der Schilerschaft durch die Initiierung kooperativer,
kreativer und handlungsorientierter Lernprozesse.

5.
Wir schaffen gemeinsam mit der Schulerschaft eine konzentrierte, motivierende und
angstfreie Lern- und Arbeitsatmosphare, um nachhaltige Lernerfolge zu erzielen.

6.

Wir wirken darauf hin, dass unsere Schilerschaft als miindige Burger*innen und
Konsumenten*innen Verantwortung fiir sich, die Gesellschaft und die Umwelt
ubernimmt.



3. Schulleben

Wir am Stein wollen unsere lebendige Schulgemeinschaft mit allen
Beteiligten (Schilerschaft, Kollegium, Eltern und Erziehungsberechtigten,
nichtlehrendem Personal sowie externen Partnern) durch vielféltige
Aktivitaten stdrken und nach auBBen erfahrbar machen.

1.
Wir ermaoglichen die musikalische Entfaltung der ganzen Schulgemeinschaft.

2.
Wir fordern den Teamgeist durch Gemeinschaftserlebnisse bei sportlichen Aktivitaten.

3.
Wir starken unsere Schulgemeinschaft in ihrer kulturellen und religiésen Vielfalt und
gestalten ein respektvolles Miteinander.

4.
Wir erziehen zum weltoffenen Menschen, indem wir vielfaltige nationale und
internationale, mehrtagige Angebote zur Begegnung schaffen.

5.
Wir erziehen zu solidarischem und 6kologischem Handeln sowie zur politischen
Teilhabe.



4. Interne Zusammenarbeit
iIm Kollegium

Wir am Stein verstandigen uns auf eine konstruktive, respektvolle
und transparente Zusammenarbeit, die sich in einer fairen
Aufgabenverteilung und verbindlichen Vereinbarungen zeigt.

1.
Wir machen die Arbeitsverteilung, -belastung und -entlastung transparent.

2.
Wir machen die Stundenplanwiinsche und die Unterrichtsverteilung transparent.

3.
Wir schaffen und nutzen Mitbestimmungsmaglichkeiten fiir Lehrkrafte und machen
relevante Entscheidungen transparent.

4,
Wir schaffen Mitbestimmungs- und Mitwirkungsmaoglichkeiten fur Eltern und
Erziehungsberechtigte.

5.
Wir schaffen und nutzen Mitbestimmungs- und Mitwirkungsmoglichkeiten fiir unsere
Schiulerschaft.



6.
Wir kooperieren respektvoll und transparent mit den Sekretarinnen und dem
Hausmeister.

7.
Wir fordern die Moglichkeit zu klassen-, kurs- und facherubergreifender
Zusammenarbeit sowie das Beibehalten padagogischer Freiheiten.

8.
Wir gehen verantwortungsvoll mit uns, unserer Gesundheit und miteinander um.

9.
Wir initiieren und evaluieren regelmaBig unsere Schulentwicklungsprozesse.




5. Externe Kooperation

Wir am Stein verstandigen uns auf darauf, dass wir externe
Kooperationen initiieren, pflegen und weiterentwickeln, um mit
Hilfe von externen Kompetenzen und Ressourcen die
Lebenswirklichkeit erfahrbar zu machen.

1.
Wir fordern musikalische und kulturelle Kompetenzen.

2.
Wir fordern soziale und sportmotorische Kompetenzen zur Ermutigung des
lebenslangen Sporttreibens.

3.
Wir fordern politisches interkulturelles Denken, Handeln und Volkerverstandigung.

4.
Wir fordern die Ausbildungs- und Studienreife.

5.

Wir fordern die soziale und okologische Verantwortung der Schilerschaft
fureinander und fir ihre Umwelt und streben einen sozialen Umgang mit allen
Beteiligten im Schulsystem und einen nachhaltigen Umgang mit der Welt an.




6. Offentlichkeitsarbeit

Wir am Stein verstédndigen uns darauf, dass die gemeinsamen
Grundsatze und Werte einheitlich und verantwortungsvoll nach
auBen reprasentiert werden.

1.
Wir informieren die Schulgemeinschaft sowohl tiber aktuelle Ereignisse als auch

uber schulprogrammatische Entwicklungen.

2.
Wir entwickeln die Marke ,,Stein“, um die Wahrnehmung unseres Leitbilds zu starken.

(Corporate Identity)

3.
Wir am Stein beabsichtigen uns mit unseren Kooperationspartnern gegenseitig zu

vernetzen.

4.
Das FSG prasentiert sich angemessen nach aulRen.




/. Studien- und Berufsorientierung

Wir am FSG verstandigen uns darauf, unsere Schulerschaft zu
befahigen, aktiv, selbststandig und genderbewusst ihren Berufs-
und Studienwahlprozess zu gestalten.

1.

Wir unterstiitzen und beraten alle an der Studien- und Berufswahl beteiligten Akteure, um die
Schilerschaft ausgehend von ihren individuellen Potentialen hinsichtlich ihrer Berufs- und
Studienwahl im Hinblick auf alle beruflichen Wege umfassend zu férdern.

2.
Wir bauen die Kooperation mit Vertretern der Wirtschaft, des Staates und anderen Schulen
hinsichtlich der Ausbildungs- und Studienorientierung aus.

3.
Wir bieten zur europaweiten Studien- und Berufswahlqualifikation in Riicksprache mit den
fremdsprachlichen Fachern Sprachzertifikate an.

4.
Wir bieten Praktika zur Berufswahl auBerhalb des regularen Unterrichts zur Orientierung und
zur Studienwahl an.

5.
Im Unterricht erweitern wir die Studierfahigkeit unserer Schilerschaft, indem sie das
wissenschaftspropadeutische Arbeiten erproben.

6.
Wir als Kollegium bilden uns fort, um die Schiilerschaft bei der Berufswahl zu unterstitzen.




